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Ostatni informace tykajici se osob s Fidici pravomoci

Informace o vSech penézitych a naturdlnich pfijmech, které pfijaly za ucetni obdobi osoby s fidici
pravomoci (vyjma osob, které v ramci emitenta cini rozhodnuti, kterd mohou ovlivnit budouci
vyvoj a podnikovou strategii emitenta, a které maji pristup k vnitfnim informacim) od spolec¢nosti
Telefénica O2 a ji ovladanych osob

Z toho Naturalni

(v K¢) Penézité prijmy tantiémy prijmy
Predstavenstvo celkem 76 373 681 0 35832175
-z toho z titulu ¢lenstvi v predstavenstvu emitenta 460 716 0 1679937
Dozor¢i rada celkem 10 955 706 0 4001137
—z toho z titulu ¢lenstvi v dozor¢i radé emitenta 5289 434 0 3599865

Vyse uvedené osoby s fidici pravomoci nepftijaly od osob ovladanych spolecnosti Telefonica 02
v roce 2009 Zadné penézité a naturalni prijmy.

V z4djmu kontinuity reportingu udajd uverejnénych ve Vyroc¢nich zpravach spolec¢nosti Telefénica
02 v minulych letech je nize uvddéna nad ramec zdkonnych pozadavk téZ informace o vSech
penézitych prijmech, které pfijali za ucetni obdobi ¢lenové vrcholového vedeni spole¢nosti.

Z toho  Naturalni
(v K¢) Penézité prijmy tantiémy prijmy
Vedeni spole¢nosti’ 26 442 095 0 6604747

' Do skupiny Vedeni spole¢nosti jsou zahrnuty pfijmy osob uvedenych v subkapitole Vykonné fizeni spole¢nosti
s tim, Ze pfijmy téch osob, které jsou zaroven ¢leny predstavenstva, jsou uvedeny v horni tabulce ve skupiné
Predstavenstvo celkem.

Informace o poctu akcii vydanych spolec¢nosti Telefonica 02, které jsou ve vlastnictvi statutarnich
organl nebo jejich ¢lend, ostatnich osob s Fidici pravomoci, véetné osob blizkych témto osobdm,
informace o op¢nich a obdobnych smlouvach, informace o jednotlivych obchodech, které uvedené
osoby uskutecnily v ucetnim obdobi

Pocet akcii

Pfedstavenstvo 0
Dozor¢i rada 100
Vybor pro audit' 0
Ostatni osoby s fidici pravomoci — Vedeni spole¢nosti? 0
Osoby blizké osobam s fidici pravomoci 100

' Akcie ¢lent vyboru pro audit, ktefi jsou ¢leny dozor¢i rady jsou uvedeny ve skupiné Dozordi rada.

2 Do skupiny Vedeni spolecnosti jsou zahrnuty pocty akcii osob zahrnutych do skupiny Vykonné fizeni spole¢nosti
Telefonica 02 (viz kapitola Vykonné Fizeni spole¢nosti). Akcie téch ¢lenl predstavenstva, ktefi spadaji zaroven
do skupiny Vedeni spole¢nosti, jsou uvedeny ve skupiné Pfedstavenstvo.
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U zadného z ¢lentd predstavenstva, dozor¢i rady a ¢lend vykonného fizeni spole¢nosti nebyl zjistén
stfet zdjmU a rovnéz zadny z nich nebyl nejméné v poslednich péti letech odsouzen za podvodné
trestné ciny, nebyl v pozici statutdrniho nebo dozor¢iho organu ucasten v konkurznich fizenich,
spravach a likvidacich nebo obvinén ¢i sankcionovan ze strany statutdrnich ¢i regulatornich

organd.

Udaje o pracovnich nebo obdobnych smlouvach élend predstavenstva, dozoréi rady a Vyboru pro
audit uzavienych s emitentem

V roce 2009 méli vSichni ¢lenové predstavenstva a dozorci rady se spolecnosti uzavienou platnou
smlouvu o vykonu funkce, z niz vyplyva narok na plnéni v pfipadé prevzeti zavazku nekonkurence

po skonceni funkce.
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