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Pfedstavenstvo spolecnosti (stav k 15. 3. 2010)

Luis Antonio Malvido (*1964)

predseda

Vystudoval primyslové inzenyrstvi na Technologickém institutu v Buenos Aires. Pro spole¢nost
Telefénica zacal pracovat v 80. letech béhem privatiza¢niho procesu a byl ¢lenem tymu pro
zhodnoceni cilové spole¢nosti. Poté ve spole¢nosti Telefénica zastaval rizné pozice v oblasti
zdkaznickych sluzeb, prodeje, rozvoje obchodu a strategického planovani. V ¢ervnu 1998 byl
jmenovan viceprezidentem a vykonnym feditelem spolec¢nosti Telefénica Méviles Argentina,
Unifon, kde byl odpovédny za start spolecnosti, jeji slouceni s jinym regionalnim operatorem

a vybudovani celondrodniho mobilniho operatora. Od ledna 2005 pusobil ve funkci prezidenta

a vykonného feditele spole¢nosti Telefonica Venezuela, Movistar. Pozdéji se stal ¢lenem Ridiciho
vyboru spolecnosti Telefonica Latam, kde byl také prezidentem regionalniho Vyboru pro kvalitu.
Od ledna 2008 zastaval pozici vykonného feditele spolecnosti TeleSP , kterd je pobockou skupiny
Telefénica v Brazilii. Do funkce generalniho feditele spole¢nosti Telefénica 02 Czech Republic

a predsedy predstavenstva byl jmenovan v unoru 2010, kdy se zarovern stal ¢lenem spravni rady
Telefdénica Europe.

Jesus Pérez de Uriguen (*1970)

1. mistopredseda

Vystudoval management se specializaci na finance a Ucetnictvi na University of Maryland at
College Park v roce 1992, kde ziskal titul Bachelor of Science in Business and Management.

V roce 1993 ziskal titul MBA na Instituto de Empresa v Madridu. Pfed nastupem do spole¢nosti
Telefénica O2 Czech Republic plsobil v Bank of America, Arthur Andersen, Jazz Telecom, S.A.,
a v Telefénica Moviles, S.A. Za svého pUsobeni v téchto spole¢nostech, kde zodpovidal mimo
jiné za planovani, fizeni a kontrolu, Jesus ziskal zna¢né zkuSenosti v oblasti telekomunikaci

a financ¢niho tizeni. Nasledné pusobil skoro ¢tyfi roky ve funkci finan¢niho feditele spolecnosti

Telefénica Centroamérica. Byl ¢lenem predstavenstva Telefénica Moviles v Panamé, El Salvadoru,
Nicaragui a Guatemale. Nyni zastava funkci viceprezidenta pro finance spolecnosti Telefénica 02

Czech Republic.

Petr Slovacek (*1959)

2. mistopredseda

Vystudoval CVUT Praha, Elektrotechnickou fakultu — obor telekomunikace. Absolvoval
postgradudlni kurz Master of Business Telecommunications (M.B.T.) Technické univerzity Delft
v Nizozemsku. Po studiu pracoval ve Vyzkumném ustavu telekomunikaci Praha. V roce 1989
prisel do spole¢nosti SPT TELECOM (pravniho predchudce spolecnosti Telefénica O2 Czech
Republic) a pracoval v oborech spojovaci techniky, technickém rozvoji, v projektech fizeni
sité a OSS. V cervnu 2008 byl opétovné zvolen 2. mistopredsedou predstavenstva spolecnosti

Telefénica O2 Czech Republic. Zastava pozici viceprezidenta pro provoz.
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Martin Bek (*1969)

clen

Studoval zahrani¢ni obchod na Vysoké skole ekonomické v Praze a studia dokon¢il na European
Business School v Pafizi, obor finance. Pracoval ve francouzskych spolec¢nostech ABC International,
DRT International a nasledné v Guérard Viala Prague jako vedouci konzultant a dariovy poradce.
Od roku 1996 pracoval v CESKEM TELECOMU (pravni predchadce spole¢nosti Telefénica 02 Czech
Republic) na pozici feditele pro dané a ucetnictvi a posléze ve funkci vykonného reditele pro
planovani a kontroling. V dubnu 2004 byl jmenovéan jednatelem spolec¢nosti Eurotel Praha, spol.
s r.o. (pravniho predchldce spole¢nosti Telefénica 02 Czech Republic), kde od zati 2004 pusobil
jako vykonny reditel pro provoz. Nyni zastava funkci vykonného reditele pro podpurné sluzby

ve spolec¢nosti Telefénica 02 Czech Republic. Je ¢lenem spravni rady Nadace O,.

John Gerald McGuigan (*1960)

clen

Pfed nastupem do spolecnosti O2 John pusobil dva roky na pozici generdlniho reditele spole¢nosti
NHS24, poskytujici telefonni sluzby ve Skotsku. Do spolecnosti Telefonica O2 UK nastoupil v roce
2007 a pracoval jako vykonny feditel spotfebitelského segmentu pobocek Glasgow, Preston Brook
a Bury. Od roku 2009 zastava pozici generalniho feditele spole¢nosti Telefénica O2 Slovakia.

Jakub Chytil (*1961)
clen

Ziskal titul JUDr. na Pravnické fakulté Univerzity Karlovy v Praze. Od roku 1991 do roku 1995
pracoval jako advokatni koncipient a poté jako advokat se specializaci na obchodni a obcanské
pravo a spolupracoval se zahrani¢nimi advokatnimi kancelaremi. V letech 1995-2000 byl jako
firemni pravnik zodpovédny za CR a Slovensko ve spole¢nostech Philip Morris CR a Kraft Foods.
Pozdéji, v letech 2000-2003, pusobil ve funkci Senior Counsel prdvniho oddéleni spole¢nosti
Philip Morris International-Lausanne, Svycarsko a odpovidal za zajisténi pravnich sluzeb dcefinym
spole¢nostem Philip Morris International v rtiznych zemich. Od svého nastupu do CESKEHO
TELECOMU (pravniho predchtdce spole¢nosti Telefonica O2 Czech Republic) v prosinci 2003
zastdva funkci vykonného feditele pro pravni zalezitosti a od kvétna 2006 i funkci tajemnika
spole¢nosti. Je ¢lenem spravni rady Nadace O,.

Jose Severino Perdomo Lorenzo (*1971)

clen

Nastoupil do spole¢nosti Telefénica ve Spanélsku v roce 2006 a do zaFi 2008 zodpovidal za oblasti
Business Intelligence a obchodni rozvoj. Poté se pfesunul do Ceské republiky. Pfed svym nastupem
do spolec¢nosti Telefénica pusobil ve firmé McKinsey and Co., kde se vice nez Sest let orientoval

na oblast telekomunikaci a marketing. Jose zahdjil svou profesni kariéru v roce 1996 na pozici
konstruktéra ve spole¢nosti Sener (Madrid) a Boeing (Los Angeles).

VYROCNI ZPRAVA 2009

TELEFONICA 02 CZECH REPUBLIC



63 SPRAVA A RIZENI SPOLECNOSTI
Slozeni Jméno Funkce Clenstvi od
predstavenstva Luis Antonio Malvido predseda predstavenstva 1. Unora 2010

spole¢nosti
Telefénica 02
Czech
Republic, a.s.,
k 15. 3. 2010

Jesus Pérez de Uriguen
Petr Slovacek

Martin Bek

John Gerald McGuigan
Jakub Chytil

1. mistopredseda predstavenstva
2. mistopredseda predstavenstva
¢len predstavenstva
¢len predstavenstva

¢len predstavenstva

Jose Severino Perdomo Lorenzo ¢len predstavenstva

1. kvétna 2008
14. Cervna 2008
27. dubna 2006

27. fijna 2009
27. dubna 2006
24. unora 2009

Informace o délce funkéniho obdobi ¢lent predstavenstva spole¢nosti je uvedena v kapitole

Spravni organy spolec¢nosti.

Zmény ve slozeni predstavenstva v prvnim pololeti roku 2009 byly popsany ve Vyro¢ni zpravé

za rok 2008 a v Pololetni zpravé 2009.

Ve druhém pololeti roku 2009 a v obdobi 1. ledna-15. bfezna 2010 doslo v personalnim slozeni

predstavenstva k nize uvedenym zménam:

Juraj Sedivy

John Gerald McGuigan

Salvador Anglada Gonzalez

Luis Antonio Malvido

vykon funkce ¢lena predstavenstva skoncil projednanim jeho

odstoupeni dozor¢i radou dne 27. fijna 2009

do funkce ¢lena predstavenstva zvolen dozor¢i radou dne

27. fijna 2009

vykon funkce ¢lena predstavenstva skoncil projednanim jeho

odstoupeni dozor¢i radou dne 31. ledna 2010

do funkce ¢lena predstavenstva zvolen dozor¢i radou dne

31. ledna 2010
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