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(životopis uveden v kapitole Dozorčí rada společnosti)
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Enrique Used Aznar (*1941)
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(životopis uveden v kapitole Dozorčí rada společnosti)

Jméno Funkce Členství od

Alfonso Alonso Durán předseda Výboru pro audit 3. dubna 2009

Ángel Vilá Boix místopředseda Výboru pro audit 3. dubna 2009

Pavel Herštík člen Výboru pro audit 3. dubna 2009

Maria Pilar López Álvarez členka Výboru pro audit 3. dubna 2009

Jaime Smith Basterra člen Výboru pro audit 3. dubna 2009

Enrique Used Aznar člen Výboru pro audit 3. dubna 2009

Informace o délce funkčního období členů Výboru pro audit je uvedena v kapitole Správní orgány 

společnosti.

Složení výboru 
pro audit 
společnosti 
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Republic, a.s., 
k 15. 3. 2010

Výbor pro audit společnosti (stav k 15. 3. 2010)
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